
Ɇɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɨ ɧɚɭɤɢ ɢ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ Рɨɫɫɢɣɫɤɨɣ Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ 

ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɸɞɠɟɬɧɨɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɟ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ  
ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

«ɍɮɢɦɫɤɢɣ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ ɧɚɭɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ»  
Иɧɫɬɢɬɭɬ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

 

 

 

 

 

Рɚɛɨɱɚɹ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɨɣ ɩɪɚɤɬɢɤɢ (ɩɨ ɩɪɨɮɢɥɸ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ) 
 

ɉɆ.02 Ɉɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɟ ɢɧɬɟɝɪɚɰɢɢ ɩɪɨɝɪɚɦɦɧɵɯ ɦɨɞɭɥɟɣ 
 

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ  
 

09.02.07 Иɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɟ ɫɢɫɬɟɦɵ ɢ ɩɪɨɝɪɚɦɦɢɪɨɜɚɧɢɟ 
 

Кɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ ɜɵɩɭɫɤɧɢɤɚ 

 

ɉɪɨɝɪɚɦɦɢɫɬ 
 

 

 

 

 

 

Бɚɡɨɜɚɹ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ 

Ɏɨɪɦɚ ɨɛɭɱɟɧɢɹ: ɨɱɧɚɹ  

 

 

 

 

ɍɮɚ, 2025



ɉɪɨɝɪɚɦɦɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɨɣ ɩɪɚɤɬɢɤɢ (ɩɨ ɩɪɨɮɢɥɸ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ) 
ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɚ ɧɚ ɨɫɧɨɜɟ ɮɟɞɟɪɚɥɶɧɨɝɨ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ 
ɫɬɚɧɞɚɪɬɚ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ (ɞɚɥɟɟ – ɎГɈɋ ɋɉɈ) ɩɨ 
ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨɫɬɢ 09.02.07 Иɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɵɟ ɫɢɫɬɟɦɵ ɢ ɩɪɨɝɪɚɦɦɢɪɨɜɚɧɢɟ, 
ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɧɨɝɨ ɩɪɢɤɚɡɨɦ Мɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɚ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɢ ɧɚɭɤɢ Ɋɨɫɫɢɣɫɤɨɣ 
Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ ɨɬ 9 ɞɟɤɚɛɪɹ 2016 ɝ. № 1547. 
 

 

Ɉɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹ-ɪɚɡɪɚɛɨɬɱɢɤ: Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɟ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɸɞɠɟɬɧɨɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɟ  ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ ɜɵɫɲɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ  «ɍɮɢɦɫɤɢɣ ɭɧɢɜɟɪɫɢɬɟɬ 
ɧɚɭɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ» Иɧɫɬɢɬɭɬ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ  
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)   Осуществление интеграции программных модулей  1.1. Место практики в структуре ООП Производственная практика (по профилю специальности) является составной частью ООП, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. Программа производственной практики (по профилю специальности) направлена на углубление обучающимся первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности. Производственная практика (по профилю специальности) проводится концентрированно и является завершающим этапом освоения основного вида профессиональной деятельности: Осуществление интеграции программных модулей и соответствующих общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК): 1.1.1. Перечень общих компетенций Код Наименование общих компетенций ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам. ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности. ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности. ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке. ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  1.1.2. Перечень профессиональных компетенций Код Наименование профессиональных компетенций ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной и технической документации на предмет взаимодействия компонент 
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ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием специализированных программных средств ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых сценариев для программного обеспечения ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного обеспечения на предмет соответствия стандартам кодирования  1.2. Требования к результатам освоения практики В ходе освоения программы производственной практики (по профилю специальности) обучающийся должен  иметь практический опыт в  интеграции модулей в программное обеспечение; 
 отладке программных модулей. уметь  использовать выбранную систему контроля версий;  
 использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью качества; знать  модели процесса разработки программного обеспечения; 
 основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 
 основные подходы к интегрированию программных модулей;  
 основы верификации и аттестации программного обеспечения;  1.3. Организация практики Программа производственной практики (по профилю специальности) предусматривает выполнение обучающимися функциональных обязанностей на объектах профессиональной деятельности.  Закрепление баз практик осуществляется приказом проректора по учебной работе университета с указанием вида, сроков прохождения практики, руководителя практики, базы практики. Производственная практика (по профилю специальности) проводится на предприятиях, в учреждениях, организациях различных организационно-правовых форм собственности на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и университетом. Обучающемуся допускается самостоятельно найти организацию – базу практики, профиль работы которой отвечает требованиям приобретаемой специальности.  В течение всего периода практики на обучающихся распространяются:  

 правила внутреннего распорядка принимающей организации;  
 требования охраны труда;  
 трудовое законодательство Российской Федерации и Республики Башкортостан.  Для проведения производственной практики (по профилю специальности) разработана следующая документация:  
 рабочая программа производственной практики (по профилю специальности); 
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 договоры с предприятиями по проведению практики; 
 приказ о распределении обучающихся по базам практики. В период производственной практики (по профилю специальности) для обучающихся проводятся консультации.  Обучающиеся при прохождении производственной практики (по профилю специальности) в организациях обязаны: 
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой производственной практики (по профилю специальности); 
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка; 
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной безопасности. По окончании производственной практики (по профилю специальности) обучающийся сдаёт отчет выполненный в соответствии с тематическим планом практики, дневник-книжку и аттестационный лист.  1.4. Контроль работы обучающихся и отчётность Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании плана-графика консультаций и контроля за выполнением обучающимися тематического плана производственной практики (по профилю специальности). Итогом производственной практики (по профилю специальности) является дифференцированный зачёт, который выставляется руководителем практики от учебного заведения с учётом аттестационного листа и оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения практики.  Обучающиеся, не выполнившие план производственной практики (по профилю специальности), не допускаются к квалификационному экзамену по профессиональному модулю.  1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение программы производственной практики (по профилю специальности): всего – 2 недели, или 72 часов.  
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2. СТРУКТУРА
 И СОДЕРЖАН

ИЕ ПРОГРАММ
Ы ПРОИЗВОДС

ТВЕННОЙ ПРА
КТИКИ (ПО ПР

ОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОС

ТИ) 
2.1. Тематически

й план производс
твенной практик

и (по профилю сп
ециальности) по 

профессионально
му модулю 

ПМ.02 Осуществ
ление интеграции

 программных мо
дулей 

Код и наименова
ние 

профессионально
го модуля Наименования ра

зделов практики 
Производственна

я практика (по пр
офилю специальн

ости) 
Количество недель Количество часов

 Сроки проведени
я практики  

1 
2 

3 
4 

5 
ПМ.02 Осуществл

ение 
интеграции програ

ммных 
модулей 

Производственная
 практика 

(по 
профилю специа

льности) по ПМ
.02 

Осуществление 
интеграции 

программных мод
улей 

2 
72 согласно графику учебного процесса

 
 

Всего 
2 

72 
- 
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2.2. Содержание п
роизводственной

 практики (по пр
офилю специальн

ости) по професси
ональному модул

ю 
Код профессио- нального модуля Формируемый об

разовательный р
езультат 

(практический оп
ыт, умения) 

Виды выполняем
ых работ 

Содержание рабо
т 

(детализация вид
ов выполняемых

 
работ) 

Кол-во часов на каждый  вид работы  
ПМ.02 иметь п

рактический опы
т в:  


 интеграции мод

улей в программно
е 

обеспечение; 

 отладке програм

мных модулей. 
уметь: 

 использовать вы
бранную систему 

контроля 
версий;  


 использовать м

етоды для получе
ния кода с 

заданной функци
ональностью и с

тепенью 
качества знать:  

 модели процесс
а разработки прог

раммного 
обеспечения;  


 основные прин

ципы процесса р
азработки 

программного обе
спечения; 


  основные под

ходы к интегр
ированию 

программных мод
улей;  


 основы вери

фикации и а
ттестации 

программного обе
спечения 

1. Осуществление
 

интеграции програ
ммных 

модулей 
1. Разработка прог

раммного 
обеспечения. 

24 
2. Средства разраб

отки 
программного обе

спечения. 
24 

3. Моделирование
 в программных 

системах. 
24 

 
 Всего 72 



8 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению Для реализации программы производственной практики (по профилю специальности) предусмотрены оснащенные базы практики, в соответствии с п 6.1.2.3 основной образовательной программы по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование.  3.2. Информационное обеспечение реализации программы  1. Онокой, Л. С. Проектирование информационных систем : учебное пособие / Л. С. Онокой, О. А. Морозова, Т. Е. Точилкина. — Москва : Прометей, 2024. — 352 с. — ISBN 978-5-00172-630-2. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/446120  2. Проектирование информационных систем : методические указания / составитель В.В. Коваленко. — Сочи : СГУ, 2023. — 32 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/417173 3. Винник, В. К. Методические рекомендации по освоению профессионального модуля ПМ.02 «Осуществление интеграции программных модулей» : учебно-методическое пособие / В. К. Винник. — Нижний Новгород : ННГУ им. Н. И. Лобачевского, 2020. — 19 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/191880  4. Вейцман, В. М. Проектирование информационных систем : учебное пособие / В. М. Вейцман. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 316 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/417257   5. Белугина, С. В. Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем. Прикладное программирование: учебное пособие для СПО / С. В. Белугина. — 3-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 312 с. — ISBN 978-5-8114-9817-8. — Текст: электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/200390  6. Вейцман, В. М. Проектирование информационных систем : учебное пособие для вузов / В. М. Вейцман. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 316 с. — ISBN 978-5-8114-9982-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/208946     
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ  Результаты практики (приобретение практического опыта, освоенные умения, усвоенные знания) Формы и методы контроля, оценки результатов обучения Приобретённый практический опыт в: 
 интеграции модулей в программное обеспечение; 
 отладке программных модулей. Освоенные умения: 
 использовать выбранную систему контроля версий;  
 использовать методы для получения кода с заданной функциональностью и степенью качества. Усвоенные знания: 
 модели процесса разработки программного обеспечения;  
 основные принципы процесса разработки программного обеспечения; 
  основные подходы к интегрированию программных модулей;  
 основы верификации и аттестации программного обеспечения. 

Формы контроля обучения: Текущий контроль в форме: 
 проверки правильности и полноты выполнения практического задания на производственную практику (по профилю специальности) 
 защиты отчета по производственной практике (по профилю специальности) по ПМ.02.  Формы оценки: Выставление отметки за выполнение каждого раздела задания на производственную практику (по профилю специальности), на основе которых выставляется общая (итоговая) оценка с учетом характеристики с места прохождения практики и аттестационного листа.  Методы контроля 
 устный опрос по ходу проверки результатов выполнения полученного задания; 
 практическая проверка – проверка руководителем практики правильности применения приемов работы, в процессе которых приобретается практический опыт и нарабатываются умения, контроль выполнения требований к конкретному виду работы, соблюдения правил техники безопасности, степень самостоятельности при выполнении заданий.   


